[image: image1.jpg]Rada Gminy w Nowej Suchej

Wwoj. mazowieckie, powiat sochaczewski

Nowa Sucha 59A tel./faks +48 46 861 20 51
96-513 Nowa Sucha tel. +48 46 861 23 01
www.nowasucha.pl gmina@nowasucha.pl





Nowa Sucha,  18 marca 2021 r. 
Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.)  zapraszam na XXV sesję Rady Gminy w Nowej Suchej, która odbędzie się w dniu  26 marca 2021 r. (piątek) o godz. 12.00 w Sali  Gminnego Ośrodka Kultury w Nowej Suchej.

Proponowany porządek obrad :

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocności obrad.

2. Przyjęcie porządku obrad sesji.
3. Przyjęcie protokołu z XXIV sesji.
4. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały budżetowej na 2021 rok.
5. Podjęcie uchwały w sprawie określenia kryteriów naboru do publicznego przedszkola oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i klas pierwszych szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Nowa Sucha oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzenia tych kryteriów.

6. Podjęcie uchwały  w sprawie określenia programu opieki nad zwierzętami     bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt  w 2021 roku;
7. Podjęcie uchwały w sprawie zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej z budżetu Gminy Nowa Sucha na dofinansowanie budowy przydomowych oczyszczalni ścieków na terenie Gminy Nowa Sucha.
8.  Podjęcie uchwały w sprawie rozpatrzenia petycji zatytułowanej „Alarm! STOP zabójczemu GMO-STOP niebezpiecznej SZCZEPIONCE.
9. Podjęcie uchwały w sprawie rozpatrzenia petycji o opinię w sprawie przeprowadzenia Referendum Ludowego.
10. Podjęcie uchwały w sprawie rozpatrzenia petycji o poparcie Rządu tymczasowej Rady Stanu Narodu Polskiego Społecznego Komitetu Konstytucyjnego.
11.  Przyjęcie planu pracy Komisji Rewizyjnej.

12.  Przyjęcie planu pracy Komisji Społeczno-Budżetowej.

13.  Przyjęcie planu pracy Komisji Gospodarczej.
14. Informacja Wójta Gminy z okresy między sesjami.

15. Wolne wnioski i zapytania.

16. Zakończenie obrad sesji.

Przewodniczący Rady Gminy
/-/Mariusz Mikulski

Zawiadomienie stanowi podstawę do usprawiedliwienia nieobecności w pracy w myśl art.25 ust. 3 Ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z późn. zm.) - ,, Pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału w pracy organów gminy”. 
